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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2021

FACO PUBLICA, para conhecimento  dos
interessados, a abertura de inscrigfes para participacdo no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, para a contratacdo de profissionais por tempo determinado para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, pelo prazo de 12 meses,
prorrogaveis por igual periodo, para atuar junto ao Municipio de Pranchita - PR, com
fundamento no inciso I, do artigo 2° da Lei Municipal n® 1243 de, 13 de abril de 2020, que
regulamenta a premissa contido no artigo n°® 37, 1X, da Constituicdo Federal.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, coordenado pela
Comissdo Organizadora e Examinadora, designada pela Portaria n® 021 de 23 de mar¢o de
2021.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado é destinado a selecionar profissionais para 0s
cargos de ADVOGADO(A), FARMACEUTICO(A) E ASSISTENTE SOCIAL, em
carater temporario e excepcional para o prazo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por igual
periodo, junto ao Municipio de Pranchita — Estado do Parana.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado consistira conforme disposto neste Edital, das
seguintes etapas:

a) Publicacéo do Edital;

b) Impugnacéo ao Edital;

¢) Inscricoes;

d) Publicacéo preliminar das Inscricdes;

e) Interposicdo de Recurso das Inscricoes;

f) Publicacdo dos Recursos  Deferidos e Indeferidos referente as
Inscrigoes;

g) Homologacgéo Final das Inscrigdes;

h) Publicacdo da Classificagao Preliminar;

1) Interposicao de Recurso da Classificacdo Preliminar;

j) Publicacdo dos  Recursos Deferidos e Indeferidos referente a
Classificagao Preliminar das Inscrigdes;

k) Publicacdo da Classificagdo Final.

1.4 A selecdo dos candidatos serd publicada no “Diario Oficial dos Municipios -
DIOEMS”, divulgada no endere¢o eletronico www.pranchita.pr.gov.br e murais da
Prefeitura Municipal de Pranchita, consistindo no somatério de pontos da contagem de
titulos e da experiéncia comprovada.

1.5 O chamamento dos candidatos obedecera & ordem decrescente de classificacao.

2. DA PREVISIBILIDADE DO CARGO E NECESSIDADE DE
CONTRATACAO
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2.1  Os cargos os quais se pretende preencher estdo previstos na Lei n® 1113 de, 25 de
novembro de 2015 do Municipio de Pranchita — Estado do Parana.

2.2  Tendo em vista 0 aumento da demanda faz-se a necessidade de contratacdo destes
profissionais para atendimento junto a Administracdo Direta e Indireta.

3. DOS CARGOS, REMUNERAGCAO, VAGAS E REQUISITOS!

CARGO CARGA NUMERO REMUNERACAO | REQUISITOS ESPECIFICOS
HORARIA
VAGAS
ADVOGADO (A) 20h 01 R$ 2.315,07 Ensino Superior em Direito,

Certificado ou Diploma de
Conclusdo do curso superior de
instituicdo oficialmente
reconhecida pelo MEC; e
Registro profissional na OAB.

ASSISTENTE SOCIAL 30h 01 R$ 3.811,95 Ensino  Superior em  Servigo
Social, Certificado ou Diploma de
Conclusdo do curso superior de
instituicdo oficialmente
reconhecida pelo MEC; e
Registro profissional no 6rgdo de
classe.

FARMACEUTICO (A) 40h 01 R$ 4.629,90 Ensino Superior em Farmacia,
Certificado ou Diploma de
Conclusdo do curso superior de
instituicdo oficialmente
reconhecida pelo MEC; e
Registro profissional no 6rgdo de
classe.

4. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

41 ADVOGADO(A): Representar e defender judicialmente e extrajudicialmente o
Municipio. Analisar e elaborar pareceres em procedimentos administrativos, tais como
alienacdes e aquisicbes de bens, licitagdes, questdes trabalhistas e previdenciérias,
legitimag&o de posse, a¢Oes discriminatoria e reivindicatoria, bem como em questdes de
natureza ambiental. Assessorar as diretorias em questdes juridicas e elaboracdo de minutas
de atos da administracdo. Analisar minutas, contratos e convénios em geral. Desenvolver
estudos e pesquisas sobre a legislagdo vigente de interesse do Municipio, visando sua
correta aplicacdo e aprimoramento. Assessorar as comissdes de sindicancia. Elaborar
projetos de normatizacdo de procedimentos e de regulamentacdo de normas legais.
Participar como palestrante em seminarios, debates e outros. Garantir a confiabilidade das
informagBes de sua area e da Administracdo Municipal. Buscar constantemente o
autodesenvolvimento de acordo com as necessidades de sua funcgéo e suas expectativas de

! Tabela em conformidade com a Lei Municipal n® 1113 de, 25 de novembro de 2015 que: ‘‘Dispée sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragdo dos Servidores Publicos da Administragéo Pablica Direta do municipio de Pranchita,
Estado do Paran4, e da outras providéncias.
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carreira. Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia, conforme necessidade ou a critério de seu superior.?

4.2  ASSISTENTE SOCIAL: Executar e supervisionar trabalhos relacionados com o
desenvolvimento, diagndstico e tratamento dos pacientes em seus aspectos sociais (publico
interno e externo). Identificar e analisar problemas e necessidades materiais, psiquicas e de
outra ordem e aplicar aos processos basicos do servi¢o social e demais atividades inerentes
a especialidade. Contribuir para o tratamento e prevencdo de problemas de origem
psicossocial e econdmica que interferem no tratamento médico. Buscar constantemente o
autodesenvolvimento de acordo com as necessidades de sua funcgéo e suas expectativas de
carreira. Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia, conforme necessidade ou a critério de seu superior.®

43 FARMACEUTICO(A): Prestar assisténcia farmacéutica na dispensacdo e
distribuicdo de medicamentos conforme prescricdo médica. Participar do planejamento,
através da comissdao farmacéutica, visando revisar e atualizar a padronizacdo de
medicamentos da instituicdo, entre outras atividades previstas na lei de exercicio
profissional. Participar de campanhas e educacdo em saude publica. Zelar pela conservagéo
e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que Ihe forem confiados. Utilizar
equipamento de protecdo individual e coletiva. Buscar constantemente 0
autodesenvolvimento de acordo com as necessidades de sua funcéo e suas expectativas de
carreira. Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia, conforme necessidade ou a critério de seu superior.*

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscri¢bes serdo realizadas gratuitamente pelo proprio candidato, entre os dias
05/04/2021 a 09/04/2021, das 07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min no
Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Pranchita - PR, localizada a Rua Siméo
Faquinello, n® 364, Centro, Pranchita - PR, exceto sabados, domingos.

52 O candidato apresentara os documentos exigidos no item 5.8 deste Edital
acondicionados em envelope ja lacrados, contendo externamente uma via da ficha de
inscricdo devidamente preenchida e assinada.

5.3 A ficha de inscricdo conforme anexo Il deve ser feita em duas vias. Uma cépia
devera ser colada no lado de fora (externamente) do envelope, e a via original devera ser
juntada dentro do envelope.

5.4  E responsabilidade do candidato o preenchimento correto da documentacao relativa
a inscricdo.

55  Serdo desconsideradas copias inelegiveis, adulteradas, rasuradas ou rasgadas.

2 Lei Municipal n° 1113/2015: (...) Art. 7° Os cargos que compdem este Plano de Carreira estdo estruturados em
conformidade com a classificagdo dos seguintes grupos ocupacionais: (...) XIV — Grupo Ocupacional 1V: Profissional
I11: integrado pelos cargos de Advogado(a) (...).

3 Lei Municipal n® 1113/2015: (...) Art. 7° Os cargos que compdem este Plano de Carreira estdo estruturados em
conformidade com a classificacdo dos seguintes grupos ocupacionais: (...) XIlI — Grupo Ocupacional I1V: Profissional
11: integrado pelos cargos de Assistente Social (30h semanais) (...).

4 Lei Municipal n° 1113/2015: (...) Art. 7° Os cargos que comp&em este Plano de Carreira estdo estruturados em
conformidade com a classificagdo dos seguintes grupos ocupacionais: (...) XVIII — Grupo Ocupacional 1V: Profissional
VII: integrado pelos cargos de Farmacéutico/Bioquimico(a) (...).

Fone/Fax: (46) 3540 — 1122
Av. Siméo Faquinello, 364 - Centro - CEP 85730-000 - Pranchita - PR




5/ MUNICIPIO DE PRANCHITA

56  Antes de inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve
observar, atentamente, as prescri¢coes deste Edital, assim como os requisitos e condicGes
sobre 0s quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.7 O candidato manifestara sua concordancia com todos os termos deste Edital sobre o
qual ndo podera alegar desconhecimento.

58 Ao realizar a INSCRICAO, o candidato deverd estar acompanhado dos
documentos que comprovem titulo, tempo de servico e demais documentos exigidos
para efetivacdo da inscricdo, mediante a apresentacdo dos sequintes documentos:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida pelo candidato (duas vias,
sendo uma cédpia colocada no lado de fora do envelope, e a original devera ser juntada
dentro do envelope)

b)  Documento de identificacdo com foto: Carteira de Identidade e CPF ou
CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo), Carteira de Trabalho e Comprovante de
Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe;

c) Comprovante de endereco atual;

d) Certiddo de Nascimento, ou documento de identidade de filho(s)
menores(s), quando houver;

e)  Comprovacédo da conclusdo de graduacgéo;

f)  Comprovacdo da concluséo dos cursos de pos-graduacdo para fins de
pontuacao por titulos;

g) Comprovacao da conclusédo dos cursos de mestrado para fins de pontuacéo
para fins de pontuagéo por titulos;

h)  Comprovacdo da conclusdo dos cursos de doutorado para fins de
pontuacgdo para fins de pontuacgéo para fins de pontuacéo por titulos;

i)  Comprovacdo da conclus@o dos cursos de capacitacdo para fins de
pontuacao por titulos;

) Comprovante de Tempo de Servico na area (CTPS, contratos e declaracfes
de trabalho em area publica);

k)  Declaragdo negativa de beneficio aposentadoria emitida nos ultimos 6
meses (se for o caso).

59  Caso, no momento da convocagdo/habilitacdo, o candidato ndo apresente toda a
titulacdo indicada no momento da inscricdo ao teste seletivo, 0 mesmo sera sumariamente
eliminado do certame, devendo ser convocado o préximo colocado da lista de
classificagéo.

5.10 A validacdo da inscricdo sera realizada pela comissdo organizadora e examinadora
do processo seletivo simplificado apo6s analise dos documentos apresentados no ato da
inscricdo junto ao setor de Protocolos do Municipio de Pranchita.

6. DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E AFRO

6.1 Diante que o presente certame destina-se apenas ao preenchimento de uma vaga aos
cargos de Advogado(a), Assistente Social e Farmacéutico(a), em caso de eventual
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inscricdo de pessoa com deficiéncia ou afro, estas concorrerdo em igualdade de condigdes
com os demais candidatos.

7. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E TITULOS

7.1 A classificacdo do Processo Seletivo Simplificado dar-se-4 mediante somatério de
pontos da contagem de titulos e da experiéncia comprovada.

7.2  Escolaridade obrigatéria:

7.2.1 Serdo pontuados, até o limite de 2,0 pontos os titulos abaixo discriminados, 0s
quais deverdo ser comprovados da seguinte forma:

a) Ensino Superior completo;
7.3 Aperfeicoamento Profissional
7.3.1 A comprovacdo do aperfeicoamento profissional se dara da seguinte forma:

a) Diploma de curso de Pds/Especializacdo acompanhado de histérico escolar
(minimo de 360h). Quando ndo apresentado o Diploma de concluséo, sera aceita Certidao
de Conclusédo de Curso acompanhada de historico escolar com data de colagdo de grau (se
houver) até a data da comprovacéo de titulos, emitidos por IES devidamente credenciada
(1,0 ponto por diploma até o maximo 2,0 pontos);

b) Certiddo ou declaracdo ou atestado ou histérico escolar emitidos pela
internet somente terdo validade com autenticacdo digital para verificacdo da validade do
documento ou com assinatura da coordenacdo do curso com reconhecimento de firma e
carimbo da IES.

7.3.2  Todos os documentos expedidos por instituicdo estrangeira somente seréo
aceitos quando traduzidos para a lingua portuguesa, por tradutor juramentado, e validados
por Instituicdo de Ensino Superior credenciada no Ministério da Educacdo—-MEC.

7.4  Tempo de Servico Publico:

a) Tempo de servico em instituicdes publicas, 02 pontos por ano, maximo 14
pontos;

74.1 A comprovagéo dos titulos do tempo de servigo se dara da seguinte forma:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Documentos
emitidos pelo INSS comprovando a vinculagéo a servicgo publico;

b) Declaracdo, certiddo, portaria, decreto, contrato de trabalho ou dossié
historico-funcional emitido por instituicdo publica, com carimbo do CNPJ, assinatura e
carimbo do responsavel pelo setor de pessoal.

7.4.2 O tempo trabalhado em mais de um emprego no mesmo periodo sera
considerado uma unica vez.

7.4.3 O tempo de servigco em atividade voluntaria ou como bolsista ndo sera aceito
e ndo devera ser informado.

7.5  Tera pontuacdo zero na prova de titulos, o candidato que ndo entregar os titulos na
forma, no prazo e no local estipulados neste Edital, ndo cabendo qualquer recurso quanto a
infringéncia deste item.
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7.6 Os titulos apresentados que excederem o valor maximo previsto em cada item da
tabela de pontuacéo ndo serdo considerados para a pontuacdo do candidato.

8. CLASSIFICACAO E DESEMPATE

8.1 A nota final do candidato classificado sera o somatorio de pontos da contagem de
titulos e da experiéncia comprovada, registrados pelo candidato na inscri¢do, conforme
Tabela de Pontuacdo de Titulos apresentada no item 7 deste edital.

8.2  Os candidatos serdo classificados automaticamente por ordem decrescente de
pontuacéo.

8.3  Na classificacdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuacdo serdo
utilizados os fatores de desempate na seguinte ordem:

1° Tempo de servico na area publica devidamente comprovado;

2° Candidato com maior idade;

3° Sorteio em ato publico.
8.4  No célculo de pontos por tempo de servico computar-se-a a fracdo de 15 dias ou
mais como um més.
8.5  Paraacontagem de tempo de servico seré considerada como data limite o dia 30 de
dezembro de 2020.
8.6  As listas classificatorias serdo publicadas no “Diario Oficial dos Municipios -
DIOEMS”, divulgadas no endereco eletrdnico www.pranchita.pr.gov.br e murais da
Prefeitura Municipal de Pranchita, conforme data prevista no cronograma estabelecido no
Anexo I.

9. DOS RECURSOS

9.1  Serd assequrado ao _candidato o direito a recurso a classificacdo do Processo
Seletivo Simplificado que devera ser realizado junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura,
entre os dias 22 de abril de 2021 a 24 de abril de 2021, bem como cronograma/prazo
estabelecido no Anexo I deste edital.

9.2  Seraindeferido o pedido de recurso apresentado fora do prazo estabelecido.

9.3  Os recursos poderao ser elaborados livremente pelo proprio candidato, devendo ser
observados 0s seguintes requisitos:

a) ser fundamentado com argumentacéo Idgica e consistente;

b) conter os dados pessoais e do processo seletivo, devendo ser acompanhado
de copia do documento de identificacdo do candidato.

9.4 O resultado do recurso junto com parecer da comissdo do processo seletivo
simplificado serd encaminhado aos requerentes por meio de endereco eletrdnico fornecido
no ato da inscrigé&o.

10. DA CONTRATACAO
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10.1 A partir da homologacao do resultado, obedecida a ordem de classificacao e apds o
candidato ter sido julgado apto fisica e mentalmente para o cargo, mediante exame meédico
oficial, a Prefeitura Municipal preenchera a vaga.

10.2 Para fins de admisséo, o profissional quando convocado para o preenchimento de
vaga deverd, no prazo de 02 (dois) dias, apresentar- se ao Departamento de Recursos
Humanos, junto a Prefeitura Municipal, situada a Rua Simdo Faquinello, 364, Centro,
Pranchita - PR, munidos dos documentos descritos no item 10.5 deste edital, sob pena de
perder a vaga.

10.3 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocacao,
sera considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente
classificado.

10.4 Seréa de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de
convocacgéo que serdo publicados na forma estabelecida neste Edital.

10.5 Para investidura do cargo (contratacdo) o candidato, além dos demais
requisitos previstos neste Edital, deverd apresentar no Departamento de Recursos
Humanos o0s sequintes documentos originais e copias:

a) Copia da Carteira de Identidade;

b) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Cartédo PIS/PASEP;

d) Cédpia do Titulo de Eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;

e) Copia da Carteira e/ou Certificado de reservista ou dispensa (se do sexo
masculino);

f) Copia da certiddo de nascimento ou casamento;

g) Copia da certidao de nascimento dos filhos de até 16 (dezesseis) anos;

h) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo,
comprovadas por exame médico admissional;

i) Certidao negativa de antecedentes criminais Federal;

J) Comprovante de endereco;

k) Declaracdo de ndo acimulo de cargos e/ou empregos publicos;

I) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, na data da posse;

m) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparo pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos termos do 81° do art. 12, da
Constituicdo Federal.

n) Declaragdo de que n&o recebe nenhum beneficio pelo Regime de
previdéncia Propria —RPPS, em quaisquer esferas, Federal, Estadual e Municipal (modelo
anexo Ill);

0) Copias dos documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos
minimos constantes neste edital;

p) Demais documentos que o Municipio de Pranchita achar necessérios,
posteriormente informados.

10.6  Se o candidato convocado ndo aceitar a vaga a que tem direito passara para o fim de
lista e sera chamado o préximo classificado.
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10.7  Os profissionais contratados em carater excepcional e temporério, pelo prazo de 12
meses, irdo suprir vagas existentes no quadro de pessoal, podendo ser demitido a qualquer
tempo ou prorrogado a critério da municipalidade e a bem do interesse publico.

10.8 Os profissionais admitidos mediante o presente Processo Seletivo Simplificado
serdo submetido ao regime juridico estabelecido na Lei Municipal n® 1113/2015 e
alteracdes posteriores.

10.9 Os profissionais admitidos por meio do presente Processo Seletivo Simplificado
receberdo o vencimento de acordo com o valor estipulado neste edital.

11.  DISPOSICOES FINAIS

11.1 O presente edital terd validade até 01/04/2022, a contar da homologacdo do
resultado, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por periodo de até 12 meses.

11.2  E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a publica¢io ou
divulgacdo dos atos concernentes a este Processo Seletivo Simplificado, divulgados no
endereco eletronico www.pranchita.pr.gov.br e atender aos prazos e condicGes estipulados
nas demais publicac6es durante o Processo Seletivo.

11.3 Os profissionais serdo dispensados a qualquer tempo, quando ndo atenderem as
exigéncias do cargo e deixarem de cumprir os deveres dispostos na Lei Municipal n°
1113/2015.

11.4 Os candidatos inscritos declaram que aceitam os termos deste Edital.

115 Eventuais alteracdes na legislacdo relativa a normas inerentes aos servidores
publicos, com reflexo na contratacdo prevista no presente edital serdo automaticamente
incorporadas a partir da sua vigéncia.

11.6 Os candidatos serdo contratados em regime administrativo, ficando vinculado ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

11.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado, de forma a ndo prejudicar o nivel de habilitacdo dos profissionais,
mantidas, em qualquer caso, as condic¢des estabelecidas neste edital.

11.8 Sera admitida impugnacdo do presente Edital no prazo de 03 (trés) dias corridos a
contar da data de sua publicagéo.

11. 9 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
Pranchita — PR, 26 de margo de 2021.

ELOIR NELSON LANGE
Prefeito Municipal
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FASES

PERIODO

PUBLICACAO DO EDITAL

29/03/2021

IMPUGNAGCAO EDITAL

29/03/20214 31/03/2021

INSCRICOES

05/04/2021 a 09/04/2021

PUBLICACAO PRELIMINAR DAS INSCRICOES

13/04/2021

INTERPOSICAO DE RECURSO DAS INSCRIGOES

14/04/2021 a 15/04/2021

PUBLICACAO DOS RECURSOS DEFERIDOS E 16/04/2021
INDEFERIDOS REFERENTE AS INSCRICOES

HOMOLOGAGCAO FINAL DAS INSCRIGOES 16/04/2021
PUBLICACAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR 22/04/2021

INTERPOSICAQ DE RECURSO DA
CLASSIFICACAO
PRELIMINAR

22/04/2021 a 23/04/2021

PUBLICACAO DOS RECURSOS DEFERIDOS E

INDEFERIDOS REFERENTE A CLASSIFICACAO 28/04/2021
PRELIMINAR DAS INSCRICOES.
PUBLICACAO DA CLASSIFICACAO FINAL 28/04/2021
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO
PREENCHER COM LETRA DE FORMA
CARGO PRETENDIDO:
DADOQOS PESSOAIS:
Nome:
RG: UF: Data de Nascimento:
CPF: PIS/PASEP:
Sexo: Masculino () Feminino ()
Endereco Residencial: n° CEP:
Cidade: Estado:
Telefones: Residencial( ) Celular ( )
E-mail:

DECLARO que conhecgo e aceito todas as normas do Edital do Processo de Selecdo Simplificado n°
001/2021 e que as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras.

Declaro ainda, que preencho todos os requisitos para a inscrigdo, comprometendo-me a entregar todos
os documentos solicitados para a contratacao.

DATA: / /

Assinatura do Candidato:

Inscricdo recebida em: / /

Assinatura e carimbo do funcionério receptor:

Protocolo de entrega de documentos para inscri¢cdo (Preenchida pelo funcionario)

Numero da inscrigéo:
Nome do cargo pretendido:
Nome do candidato (a):
RG: CPF:

DATA: / /

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pelo recebimento

Fone/Fax: (46) 3540 — 1122
Av. Siméo Faquinello, 364 - Centro - CEP 85730-000 - Pranchita - PR




2L MUNICIPIO DE PRANCHITA

ANEXO 111
DECLARACAO

Declaro para os devidos fins e a quem de interesse for, que eu

, portador(a) da Ceédula de Identidade n.°

. e do CPF/MF n.° , hdo recebo

nenhum beneficio pelo Regime de Previdéncia Prépria — RPPS em quaisquer
das esferas: Federal, Estadual e Municipal.
E, para que a presente Declaracdo surta os efeitos legais vai devidamente

datada e assinada.

Pranchita /PR, de de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)

Fone/Fax: (46) 3540 — 1122

Av. Siméo Faquinello, 364 - Centro - CEP 85730-000 - Pranchita - PR



